
 

CONSERVATORIO DEL TOLIMA  
 

ACTA DE REUNION O JORNADA DE TRABAJO 

 

 

 

FECHA: DICIEMBRE DE 2022 
EQUIPO 
ASESOR: 

ANYUDIT DUITAMA ZAMORA  

PERSONA(S) QUE 
PARTICIPA(N) EN LA 
JORNADA: 

MARISOL CARVAJAL MENDOZA 

DEPENDENCIA: GESTION ADMINISTRATRIVA JURIDICA Y DEL TALENTO HUMANO  
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Se realiza asesoramiento en los ajustes requeridos en el procedimiento de inducción, correspondiente al área 
de Gestión Humano.  

 

COMPROMISOS DEFINIDOS 

COMPROMISO RESPONSABLE PLAZO 

REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS VERIFICADOS POR 
LA SECRETARIA GENERAL.  

GESTIÓN HUMANA   

 

Siendo las ___4 PM_________ se dio por terminada la jornada de trabajo, firmándose por las partes que 

intervinieron en ella, 

NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA  FIRMA 

ANYUDIT DUITAMA ZAMORA  QUALITY CONSULTORIA  

MARISOL CARVAJAL MEDOZA 

GESTION 
ADMINISTRATIVA 
JURIDICA Y DEL 
TALENTO HUMNAO   

 


